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»Echte Kulturen suchen die Begegnung mit anderen Kliuren*
Papst Benedikt XVI. betonte auf seiner BrasiliensBam 13. Mai 2007:
»Echte Kulturen sind weder in sich selbst verschasnoch in einem bestimmten Augenblick der
Geschichte erstarrt, sondern sie sind offen, melchnsie suchen die Begegnung mit anderen
Kulturen, hoffen, zur Universalitat zu gelangerdar Begegnung und im Dialog mit anderen
Lebensweisen und mit den Elementen, die zu einenreynthese fihren kdnnen, in der man die
Vielfalt der Ausdrucksmadglichkeiten und ihrer kagtken kulturellen Verwirklichung
respektiert.'34

Das Phanomen grofRer anhaltender Wanderungsbewegundelie damit
einhergehenden Fragen werden uns dauerhaft begléftenn Migration nicht zum Problem
fur die innere Toleranz und die Stabilitdt unsémiheitsordnungen werden
soll, muss die Integration der Zuwanderer gelindar. wohl beriihmteste Redner des
antiken Rom, Cicero, formulierte in seiner Schjiiie officiis“: ,Wer aber sagt, man musse
Rucksicht nehmen auf seine Mitburger, nicht abérrauslander, der hebt die alle umfassende
Gemeinschaft der Menschen auf.”

Weltweit gibt es derzeit rund 190 Millionen Migrant— Menschen, die fern ihrer
Heimat leben wollen oder leben missen. Das entgprnetwa drei Prozent der
Weltbevdlkerung. Nach einem Bericht d&lobal Commission on International Migratieémd
Hauptbeweggrtinde fir die internationale Migratiemsb genannten 3D-Faktoren:
.development, demography and democracy*, d.h. doteede bei der Wirtschaftsentwicklung,
der Demografie und der Demokratie.

Migration ist keine vortiibergehende Erscheinung;rigtign ist ein Grundelement
menschlicher Existenz. Die Menschheitsgeschichteugleich eine Wanderungsgeschichte.
.Den ,Homo migrans’ gibt es seit es den ,Homo sapigibt; denn Wanderungen
gehoren zur Conditio humana wie Geburt, FortpflarguKrankheit und Tod35
Um die Herausforderung der Integration von heuteezstehen und zu meistern,
muss man die Zuwanderung von gestern mit ihren tielimaren Einfliissen auf die
Gegenwart kennen.

Zentrale Phasen der Zuwanderung nach Deutschland

Zwischen 1952 — dem Jahr der Einfuhrung der offeaeWanderungsstatistik — und
2006 sind 36,3 Millionen Menschen nach Deutschlargkzogen. Im selben Zeitraum sind
rund 26,5 Millionen Deutsche und Auslander fortggam Hierbei ergibt sich fur Deutschland
ein Wanderungsplus von 9,8 Millionen. In diesert Bait sich die Struktur der Zuwanderung
stark verandert, so dass funf Zuwanderungsphadenschieden werden kdonnen:

1. In den Nachkriegsjahren kamen zunachst Flugglimd Vertriebene nach
Westdeutschland.

(34) Die Welt, 23. Mai 2007: Christus ist keinerlu fremd, S. 15.
(35) Klaus J. Bade, 2002.



2. Der Wirtschaftsboom der Nachkriegszeit fuhrtemem erhdhten Arbeitskraftebedarf.
Als Reaktion darauf ging die Bundesrepublik Deulsett zur Anwerbung
von so genannten ,Gastarbeitern® aus dem Auslaed er erste Anwerbevertrag
wurde 1955 mit Italien geschlossen. Ausgeldst ddiererste Olpreiskrise und steigende
Arbeitslosigkeit wurde im November 1973 ein Anwestopp verhangt.

3. Viele angeworbene Arbeitskrafte blieben im Land begannen nun verstarkt,
Familienangehdrige nachzuholen. Schatzungen zufolgte Mitte der 70er bis Ende
der 80er Jahre der Familiennachzug, meist zu elgang)Gastarbeitern”, mehr als die
Halfte des Gesamtzuzugs aus.

4. Nach dem Ende des Ost-West-Konfliktes stelleeJddor 1990 eine Zasur dar.
Die Migrantenstruktur veranderte sich, weil die Zadr Asylbewerber und Aussiedler
bzw. Spataussiedler aus Osteuropa und der ehem&mgjetunion anstieg. Bei den
Asylantragen wurde der Hochststand im Jahr 193t Damals kletterte die Zahl
der Asylgesuche auf rund 440.000. Der im gleickadmw beschlossene Asylkompromiss,
der auch eine Kontingentierung des Spataussiediegaubeinhaltete, flihrte zu
einem kontinuierlichen Riickgang beider Migratiotesiar 1998 sank die Zahl der
Asylerstantragsteller unter 100.000, 2006 ersuchied 21.000 Menschen Asyl.
Ebenfalls rtcklaufig ist der Zuzug von SpéataussiedIEr sank von einem historischen
Hoch tber 400.000 Personen im Jahr 1990 bis z® Rédsonen in 2006.

5. Gegenwartig befinden wir uns in einer Konsolidrggsphase: Die Zugangszahlen
sind insgesamt rucklaufig und die Familieneinhgitein dominierender Migrationsfaktor.

Facetten der Zu- und Abwanderung — Soziodemografide Struktur

Um ein umfassendes Bild der Migrationssituatiorzeichnen, ist sowohl die Zahl

der in Deutschland lebenden Auslander wie auctidezil der Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte einzubeziehen. 19% der Barudlg in Deutschland weist einen
Migrationshintergrund auf — das heif3t, beinaherjéidigfte Einwohner Deutschlands hat
eine Zuwanderungsgeschichte. Von diesen rund 1ltokkn Menschen mit
Migrationshintergrund leben 96% in den westlichem@&eslandern Deutschlands und Berlin.
Inzwischen hat fast jedes dritte Kind unter furtiréa einen Migrationshintergrund.

Ein Blick in die Klassenzimmer deutscher Schulegtz®urchschnittlich rund 22%

der 15-jahrigen Schiler haben einen Migrationshgntend. In Grof3stadten ist der

Anteil der Migranten im Vergleich zur Gesamtbevdilkeg am gréf3ten: In Stuttgart,
Frankfurt/Main und Nurnberg haben rund 40% der Binmer einen Migrationshintergrund.
36 Im Gegensatz zu den Personen ohne Migrationshitaigsind in der Gruppe

der Menschen mit Migrationshintergrund Frauen etwdsrreprasentiert. Die Bevolkerung
mit Migrationshintergrund ist aul3erdem deutlichgénals die ohne Migrationshintergrund,
erkennbar am geringeren Durchschnittsalter, dereredhAnteil der

bis 15-Jahrigen und dem deutlich geringeren Auleiltiber 65-Jahrigesv.

Betrachtet man lediglich den Anteil an Auslanderibeutschland, so liegt ihre

Zahl laut Auslanderzentralregister bei 6,75 Milkkon Davon kommt der Grol3teil aus
Europa, namlich rund 80% bzw. 5,4 Millionen Mensthedies umfasst alle européischen

(36) Stati sti sches BundesamBevolkerung und Erwerbstéti gkeit. BevolkerungMigrati onshintergrund —
Ergebnisse des Mikrozensus 20@fesbaden 2007.
(37) ebd.



Lander inklusive Tirkei und Russische Foderatioon diesen 5,4 Millionen
entfallen wiederum rund 2,2 Millionen auf EU-Stamteobei die ,alten* EU-Staaten
etwa 1,7 Millionen ausmachen. Die gro3te Auslandgmge sind mit 1,8 Millionen
trkische Staatsangehdrigen. Italien folgt auf2atei mit 530.000 Personen. Die
durchschnittliche Aufenthaltsdauer aller Auslanidegt derzeit bei 17,3 Jahren. Im
Vergleich dazu bleiben Italiener im Durchschnitutieh langer, n&dmlich rund 25 Jahre.
Der Anteil derjenigen Auslander, die weniger aksr\ahre bleiben, liegt bei 15%;
mehr als 30 Jahre bleibt rund 22%. Insgesamt sidleeduwandererzahlen seit einigen
Jahren, die nachhaltige Zuwanderung nach Deutstilaneinen relativ geringen
Umfang — wenn auch der 6ffentliche Eindruck eineardsein mag.

Durch den demografischen Wandel in Deutschlaneé-Bdvdlkerung altert und
schrumpft — wird die Frage nach einem Ausgleicltd@uwanderung aufgeworfen.
Je nach Wanderungssaldo wird die Bevdlkerung Dblasds im Jahr 2050 von 82,5
Millionen auf 75 bis 67 Millionen sinken. Doch Magion, die demografische Defizite
ausgleichen kénnte, ware nicht verkraftbar furad#atsche Aufnahmegesellschaft. Das
Argument, wonach aus demografischen Griinden diewdtiderung zunehmen miusste,
wird auch von einer breiten Mehrheit der Bevolkgraicht geteilt — 83% verneinen
dies in einer Befragung des Bundesinstituts furd3earungsforschungs

Paradigmenwechsel durch das Zuwanderungsgesetz

Lange Zeit wurde die Anwesenheit der ,Gastarbeids‘voriibergehendes Phanomen
interpretiert. Erst allméhlich setzte sich die Eshsdurch, dass es einer gezielten
und systematischen Integration bedarf. Das Zuwamgsgesetz, das am 1. Januar
2005 in Kraft trat und sich auf einen breiten pstihen Konsens stutzt, bewirkte eine
Neuausrichtung. Damit hat Deutschland den Eingtiegne systematische Integrationspolitik
vollzogen und erstmals in der Geschichte der Buegeblik ein bundesweit
einheitliches Grundangebot zur Integrationsférdgnuon Neuzuwanderern geschaffen.
Erstmals hat der Gesetzgeber die ,Forderung degiation“ an zentraler Stelle
normiert. Das Gesetz berticksichtigt, dass Deutadhta Bereich der Migration und
Integration vor besonderen Herausforderungen steht.

Integration heil3t nach unserem Verstandnis einelglerechtigte Teilhabe von
Migranten am gesellschaftlichen, kulturellen, stenapolitischen und wirtschaftlichen Leben.
Integration bedeutet Chancengleichheit. Zwei Aspsktid von entscheidender Bedeutung:

- Erfolgreiche Integration rechtmafiig in Deutschlébender Migranten liegt im
Interesse der Zuwanderer wie auch der Aufnahmdgebatt.

- Integration geschieht nicht von selbst, sondstrein Prozess, an dem beide aktiv
ihren Beitrag leisten missen. Integration musdertat werden.

Einstellungsmuster und Parti zipati onsraume

Die Aufnahmegesellschaft fordert von der auslardiadBevdlkerung in hohem
Mal3e Integration. 87% sagen laut einer Studie desl8sinstituts fur Bevolkerungsforschung,
dass Auslander, die sich langer in Deutschlandadiigih wollen, auch die
Sprache, Brauche und Regeln lernen soBteRie Befragten sprechen sich mehrheitlich

(38) Bundesinsti tut fir Bevolkerungsforschuignstellungen zu demographischen Trends und zu
bevolkerungsrelevanten

Politi ken. Ergebnisse der Populati on Policy Adegge StudySonderheft 2005.

(39) ebd.



daflr aus, Integration zu fordern, aber auch dafiegrationsunwillige auszuweisen.
Deutlich wird zudem der Wunsch, dass Zuwanderuneggdt wird.
Nur wer teilhaben kann, wird sich mit einer Ges#ldt identifizieren und sich
ihr zugehdrig fuhlen. Integration heif3t: Identit@&wvahren und Identifikation mit dem
Aufnahmeland fordern — eine ldentifikation mit dieriheitlich demokratischen Grundordnung
Deutschlands unter Beibehaltung kultureller Eigéehe Das Grundgesetz
bestimmt die Grundwerte unserer Gesellschaft urablish fir Migranten verbindliche
Grundlage des Lebens in Deutschland. Die ErfahvamgMitgestaltung gesellschaftlichen
Lebens fordert Identifikationsprozesse. Die geskéfiliche Teilhabe der gesamten
Bevolkerung mit Migrationshintergrund ist noch rticimfassend untersucht.
Eine Studie zum birgerschaftlichen Engagement ifirdgides Familienministeri-
ums hat ergeben, dass sich Migranten zu 61% auBestra Familie und Beruf aktiv
in Vereinen, Gruppen, Organisationen oder Einricbén beteiligen — bei Menschen
ohne Migrationshintergrund liegt der Anteil bei 7146

Migranten, die in eigenethnischen Kontexten akitnd swerden mitunter mit dem
Vorwurf der Abschottung konfrontiert. Festzuhalist) dass beispielsweise bei tirkischen
Migranten die Beteiligung in deutschen und tirkesti®rganisationen gleich
hoch ist und dass Beteiligung in eigenethnischemté&den oft dort erfolgt, wo keine
.deutschen” Alternativen existieren (z.B. BereiciliBion). Gleichwohl gibt es in einigen
Gebieten Parallelgesellschaften, in denen Bevoligsgruppen weitgehend ohne
Beruhrungspunkte in ihrer eigenen Lebenswelt ngeeen Wertvorstellungen nebeneinander
her leben. Integration heif3t aber nicht, nebenei@aher zu leben, sondern
gemeinsam Gesellschaft zu gestalten.

Arbeitsmarktbeteiligung und Bildung

Auch Partizipation am Arbeitsmarkt ist ein Integvasfaktor: Wahrend die
Arbeitslosenquote fiir Deutsche im JahresdurchscPd@t6 bei 10,8% lag, betrug sie bei
Auslandern rund 23,6%i Personen mit Migrationshintergrund sind nach Erggesam
des Mikrozensus 2005 haufiger auf Arbeitslosengelder I42 angewiesen als Personen
ohne Migrationshintergrund. Da Auslander auch riadenntnissen der Bundesagentur
fur Arbeit im Durchschnitt eine geringere Qualifiken aufweisen, haben
sie es auf dem Arbeitsmarkt haufig schwerer. Wahmerden 50er und 60er Jahren
zahlreiche ungelernte Arbeiter von der Industriganommen wurden, sind heute
viele dieser Arbeitsplatze durch den Strukturwaneeggefallen. So sind auch auf
Grund ihrer vergleichsweise niedrigen Bildungsahisse die Migranten in Deutschland
in den Berufsgruppen fir Geringqualifizierte Ubprésentiert. Doch gerade in
diesen Sektoren ist die Beschaftigung seit Jalirekidufig. Auch sprachliche Defizite
sind ein Problem. Dies gilt insbesondere fir dieimsvund dritte Generation, in deren
Familien nach wie vor haufig kein Deutsch gesprocid.

(40) TNS Infratest Sozialforschung (2005): Freiigils Engagement in Deutschland 1999-2004. Migranti
nnen und Migranten. Studie im Auft rag des BMFSFJ

(41) Bundesagentur fur Arbeltati sti k Berichtsjahr 200&Quote bezieht sich auf alle zivilen
Erwerbspersonen.

(42) Arbeitslosengeld Il ist eine bedurft igkeitpgét e Sozialhilfe, die im Anschluss an die
Versicherungsleistung Arbeitslosengeld | bezahttiwi



Im Auftrag der Stéandigen Konferenz der Kultusmiaisier Lander in der Bundesrepublik
Deutschland und des Bundesministeriums fur Bildumg) Forschung legte das
~Konsortium Bildungsberichterstattung” einen indik@ngestitzten Bericht mit dem
Titel ,,Bildung in Deutschland” vo#3 Es zeigte sich, dass im Vergleich zu den Deutschen
ohne Migrationshintergrund Migranten ein niedrigeBéidungsniveau aufweisen. Dieser
Unterschied besteht sowohl bei den allgemeineniSalsiauch bei den beruflichen
Bildungsabschlissen. Gemeinsam ist beiden Persarpgen jedoch, dass jeweils die
jungeren (25 bis 45 Jahre) einen deutlich besdgitdungsstand vorweisen kdnnen als die
alteren (45 bis 65 Jahre). Ergebnisse des Mikra=eR2805, die auch die Bildungsstudie
anfuhrt, belegen, dass bei der Gruppe der Mensuitevigrationshintergrund mit rund
10% ein vergleichsweise grof3er Anteil Giber keingemeinen Schulabschluss verfiigt.
Zum Vergleich: Bei Personen ohne Migrationshintengrsind es nicht einmal 2%. Auch
haben rund die Halfte aller Personen mit Migrationtergrund keinen beruflichen
Bildungsabschluss.

Bei den Personen ohne Migrationshintergrund sindied 27%.

Die Situation von Jugendlichen - Erfahrungen, Eingtllungen, Ergebnisse
Hinsichtlich schulischer Bildungs- und Abschlusetgé stellt sich die Situation
auch fur Jugendliche mit Migrationshintergrundsadbwierig dar. Dass diese Kinder
im deutschen Schulsystem weniger erfolgreich siatben die Schulstudien PISA
und IGLU gezeigt. Anhand von PISA-Daten (OECD) kengezeigt werden, dass
Migranten der ersten und zweiten Generation, didause nicht die Sprache des
Aufnahmelandes sprechen, in den OECD-Staaten imitSeimen deutlichen Riickstand in
Mathematik haben. Vergleichbares zeigt sich auclkiée Leseleistunges
Doch auch der Ubergang in die Ausbildung stelt $iei Jugendlichen dieser
Gruppe als kritisch dar: jeder zweite Schuiler nauptschulabschluss und jeder vierte
mit Realschulabschluss landet zun&chst in einarischen oder berufsvorbereitenden
Maflinahme. Hinzu kommt die Zahl der Abganger ohnecAluss: Insgesamt verliel3
im Jahr 2004 fast jeder funfte Schiler mit Migrashintergrund die Schule ohne
Abschluss — unter deutschen Schiilern blieb wemilggeder Zehnte ohne formalen
Abschluss4s Insbesondere die Schulbildung italienischer Kindeproblematisch: Sie
besuchen tberdurchschnittlich haufig SonderschileSchuler mit Lernproblemen
oder Hauptschulen. Auch auf dem Ausbildungsmatldies Situation schwierig. Rund
41% in der Altersgruppe der 25- bis unter 35-j&migh der Bevdlkerung mit
Migrationshintergrund haben keinen beruflichen Bilgsabschluss. Zum Vergleich: in der
Gruppe ohne Migrationshintergrund sind es X&%.
Die Zahl der Jugendlichen, die einen weiteren ZuzmrgMigranten eher stoppen
wollen, hat sich von 48% im Jahr 2002 auf 58% ihr 2805 erh6ht. 24% der Jugendlichen
sind hingegen der Auffassung, dass auch kinftigede Zuwanderer aufgenommen werden

(43) Konsorti um Bildungsberichterstatt ung (20@)dung in Deutschland. Ein indikatorengestitzteriBht
mit einer Analyse zu Bildung und Migrati d@ericht im Auft rag der Stédndigen Konferenz dertksiminister
der Lander in der Bundesrepublik Deutschland ursdBiendesministeriums fir Bildung und Forschung.rBon
(44) ebd.

(45) IW-Trends 4/2005, Vierteljahresschrift zur enigghen Wirtschaft sforschung aus dem Insti tut

der deutschen Wirtschaft Kdln, S. 8.

(46) Vgl. FuRnote 43.



sollten wie bisher. Das geht aus der 15. Shellrdstedie hervor. Der Wunsch nach
einer kunftigen Verringerung bzw. Begrenzung degesen Zuzugs ist bei Jugendlichen
in Ostdeutschland ausgepragter als in Westdeutsthzenerell gilt, dass diejenigen
Jugendlichen, die keine Kontakte zu Auslandern hasieh deutlich haufiger fir eine
Begrenzung der Zuwanderung aussprechen. Woher kdres# eher vorsichtige Haltung
gegenuber weiterer Zuwanderung? In diese Stimmagg#onnen unterschiedlichste
Faktoren eingeflossen sein — negative Alltagseufagen mit Migranten, diffuse Angste
oder Vorurteile sowie sicherlich ein zunehmendesterzieller Drucld7

Im Alltag lassen sich auch zahlreiche Beispielediis Gelingen von interkultu-

rellem Zusammenleben finden. Eine UntersuchungZdesrums fur Turkeistudien

zeigt, dass rund 40% der turkischstammigen Bevotiggengere freundschatftliche Beziehungen
zu Deut schen pflegt, nur 6% hat gar keine Kontakt®eutschen und mehr

als die Halfte der Befragten wiinscht sich intetlkdlie Kontakte. Die Untersuchung
kommt auch zu dem Schluss, dass fehlende KontakiEmtschen nicht immer gewollt
sind, sondern auch auf einen Mangel an Gelegemhaiter moglicherweise auch auf
eine zunehmende Distanz der Deutschen zuriickzurfigme48

Einstellungen der Aufnahmegesellschaft zu Islam unt¥uslimen

Die deutsche Bevdlkerung weist eine tiberdurchsttichigrol3e Aufgeschlossenheit
gegenuber fremden Kulturen auf, doch eine Meh#dielit die Signale der Ausbreitung
des Islam mit wachsendem Unbehagen. Zu diesem isgetammt das Institut

fur Demoskopie Allensbach in einer Befragung imr Z006:,,Angesichts des diffusen
Gefuhls der Bedrohung und der vermuteten Intoled®®Islam sinkt die Bereitschaft der
Deutschen, ihrerseits Toleranz gegentber dem missh@n Glauben zu Uberdd

56% der Deutschen teilten in der Umfrage die Auffizig), dass zwischen

Christentum und Islam ein ,Kampf der Kulturen* ina@&e sei. Zwei Jahre zuvor

waren es noch 46%. Samuel Huntington hat diesenfBegm ,Kampf der Kulturen®

in einem Artikel von 1993 gepréagt. Was zunachsteadge,Clash of civilizations?*
formuliert war, wurde im Titel seines nachfolgendirches zu einer Feststellubg.
Huntington bezog sich dabei auf den seiner Meimaah bevorstehenden Kampf
zwischen insgesamt acht globalen Kulturkreiserhaaendere zwischen dem westlichen
Kulturkreis auf der einen und dem islamischen aufathderen Seite.

Mafl3nahmen zur Integration

1. Der Dialog mit dem Islam

Fir den Dialog mit dem Islam hat Bundesinnenminiételfgang Schauble die

Deutsche Islamkonferenz ins Leben gerufen — nebamldtegrationsgipfel mit seinem
.Nationalen Integrationsplan® das derzeit wichtgbttegrationsprojekt der Bundesregierung.
In Deutschland leben derzeit rund 3,4 Millionen Nuas. Sie kommen aus

verschiedenen Regionen der islamischen Welt ureysf eine Vielfalt in nationaler,

(47) Shell Deutschland Holding (Hrsg.): Jugend 2@i6e pragmati sche Generati on unter Druck.
Hamburg 2006

(48) 7. Mehrthemenbefragung des ZfT zu den Lebgeslaer Tirkinnen und Tarken in NRW.

(49) Prof. Dr. Neumann, Elisabeth / Dr. Petersdmgmias: fEine fremde, bedrohliche Wek. In: Frankfurter
Allgemeine Zeitung vom 17.05.2006, S. 5.

(50) Samuel Hunti ngtorThe clash of civilizati ons and the remaking of @rder. New York 1996.



kultureller und religidser Hinsicht wider. Viele ¥anderer aus muslimisch gepragten
Herkunftslandern sind gut in Deutschland integrebei einem Teil jedoch treten zunehmend
Schwierigkeiten auf: Vor allem junge Muslime dereztgn und dritten Generation

haben wachsende Probleme in der Schule und auAdeeitsmarkt. Der Dialog

zwischen Vertretern des deutschen Staates undeVégrirder hier lebenden Muslime

ist in der Islamkonferenz als langfristiger Komnkationsprozess angelegt.

2. Integrationskurse

Sprache ist der Schlissel zur Integration, Spraéfnet Turen. Gute Deutschkennt-
nisse sind eine notwendige, wenn auch nicht hihezide Voraussetzung fur Integration.
Deutschkenntnisse begtinstigen den Kontakt zur Matisdesellschaft. Je besser
die Befragten ihre Deutschkenntnisse einschatzasipdaufiger geben sie Besuche bei
Deutschen oder von Deutschen in den BefragungeAuwat im Freundeskreis ist dieser
Effekt deutlich erkennbar; denn je besser die $tive Sprachkompetenz bewertet wird,
umso mehr deutsche Personen befinden sich untetrdebesten Freundeén

Kern des staatlichen Integrationsangebots in Dblasd sind die Integrationskurse.
Nach dem Grundsatz des ,Forderns und Férderns‘egileinen Anspruch auf, aber auch
eine Verpflichtung zur Teilnahme. Der Integratiomskstitzt sich auf zwei Séaulen: 600
Stunden Sprachkurs und 30 Stunden OrientierungzkurRechtsordnung, Geschichte
und Kultur in Deutschland. Begleitend dazu gibemsindividuelles Beratungsangebot
fur Migranten, die so genannte Migrationserstbergtualie auf drei Jahre angelegt ist.
AulRerdem stehen Mittel fur rund 400 Integrationfgkt® bereit, die beispielsweise die
Arbeit von Streetworkern in schwierigen Stadttellenerstitzen.

3. Verzahnung bietet Perspektiven

Deutschland ist im Bereich Integration mit eineelizahl von einzelnen MaRhahmen
aktiv. Das Ubergeordnete Ziel der Integrationsfiirdg muss aber sein, den Integrationsprozess
als Ganzes erfolgreich zu gestalten — dies erfoailee systematische Verzahnung
von Angeboten zu Sprache, Bildung, Beruf und Bergitiine Perspektive bietet das
bundesweite Integrationsprogramm, das das Bundes#rBasis der gesetzlichen Vorgaben
entwickelt: bestehende Integrationsangebote vordBugndern, Kommunen und privaten
Tragern werden festgestellt und Empfehlungen zer Weiterentwicklung vorgelegt.
Die Dynamik jeder Gesellschaft ergibt sich ausld&raktion von Kollektiven. Durch
Zuwanderung kommt ein weiteres Kollektiv hinzu. &nBlickfeld richtet sich auf die
Interaktion mit der Gesellschaft, im Kontext vong¥éition auf die Interkulturalitat. Hier
sind auch weiterhin beide Seiten gefordert: Migganind Aufnahmegesellschaft. Denn
echte Kulturen sind offen, sie suchen die Begegmumbden Dialog mit anderen Kulturen.

(51) Leibold, Jurgen / Kiihnel, Steff en / Heitmey&tilhelm: Abschott ung von Muslimen durch generalisierte
Islamkritik? In: Aus Politi k und Zeitgeschichte, Heft 1-2/200@nuar 2006.






